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Stellenausschreibung 
 
Im Fachbereich 02 – Sozialwissenschaften, Medien und Sport – Institut für Publizistik, ist zum 
01.10.2019 die Stelle 
 
einer Universitätsprofessorin oder eines Universitätsprofessors 

für Computational Communication Science 

(Bes.Gr. W 3 LBesG) 

 
zu besetzen. 
 
Die Professur soll sich der sozialwissenschaftlichen Analyse digitaler Kommunikation und der Entwicklung 

computergestützter Forschungsmethoden widmen. Die Bewerber sollen über Kenntnisse in der 

Modellierung und Analyse großer Datensätze verfügen und diese Expertise in der 

kommunikationswissenschaftlichen Forschung anwenden. Dies umfasst beispielsweise automatisierte 

Inhaltsanalysen (z.B. Topic Modeling, Text Mining, Natural Language Processing, Computer Vision), 

Netzwerkanalysen, Simulationsstudien (z.B. Agent-Based Modeling) oder weitere Verfahren zur 

Modellierung von Kommunikationsprozessen anhand digitaler Verhaltensdaten. Von Bewerberinnen und 

Bewerbern wird eine aktive Beteiligung im interdisziplinären Forschungsschwerpunkt „Medienkonvergenz“ 

der JGU erwartet.   

Zudem wird eine Beteiligung an der Lehre (z.B. in empirischen Lehrprojekten, der Methodenausbildung 
oder im Bereich Online-Kommunikation) sowie an der Betreuung von Abschlussarbeiten im Bachelor-
Studiengang "Publizistik" und im Master-Studiengang "Kommunikation" erwartet. 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber müssen neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen die 
in § 49 Hochschulgesetz Rheinland-Pfalz geforderten Einstellungsvoraussetzungen erfüllen. 
 
Neben der Promotion sind hervorragende wissenschaftliche Leistungen nachzuweisen, unter anderem 
durch Publikationen oder die Einwerbung von Drittmitteln. Erwartet werden eine internationale Ausrichtung, 
sehr gute didaktische Fähigkeiten sowie die Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit in der akademischen 
Selbstverwaltung. 
 
Das Land Rheinland-Pfalz und die Johannes Gutenberg-Universität Mainz vertreten ein Konzept der 
intensiven Betreuung der Studierenden und erwarten deshalb eine hohe Präsenz der Lehrenden an der 
Universität. 
 
Die Johannes Gutenberg Universität Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im wissenschaftlichen 
Bereich zu erhöhen und hat daher ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. 
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, ihre Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Schriften 
nur nach Anforderung) bis zum 15.11.2018 zu richten an den 
 

Dekan des Fachbereichs 02 
- Sozialwissenschaften, Medien und Sport – 

Herrn Univ.-Prof. Dr. Gregor Daschmann 
Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

55099 Mainz 
 
und einmal in Papier einzureichen sowie zusätzlich als eine pdf-Datei zu senden an 
geschaeftsfuehrungfb02@uni-mainz.de. 
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